Diplomado
ELABORACION DE BASES TECNICAS (BT) DE LICITACION Y
ADMINISTRACION DE CONTRATOS
Modalidad Remota b_Learning

CITIA

Centro de Investigacion
en Tl y Aprendizaje

Objetivo:

Implementar vy liderar la elaboracién de Bases Técnicas (BT) de licitacion de servicios, que permitan obtener mayores
oferentes y al precio mas competitivo posible. Junto con preparar al participante para el rol de Administrador de
Contratos de servicios externos.

Competencias a desarrollar por el programa:

e Comprende, sintetiza y evalia componentes esenciales de las Bases Administrativas Generales (BAG), a disponer por la
empresa que realiza la licitacion de servicios externos.

e Conoce, comprende y aplica componentes de una Base Técnica (BT) de licitacidn de servicios, que
permitan cumplir con los requerimientos de la empresa al precio mas competitivo posible.
e Desarrollo de habilidades para trabajo en equipos remotos, utilizar recursos de Tl e IA para gestionar la elaboracién de BT.

e Sintetiza aspectos esenciales a considerar en el Rol y nivel de conocimiento a gestionar por el administrador de un contrato.



CONTEXTO DEL PROGRAMA
CITA

Los esfuerzos del Mandante para lograr optimizar sus recursos, y conseguir que sus requerimientos por Centro de Investigacion
en Tl y Aprendizaje

servicios externos, se efectien de forma eficiente, para obtener precios competitivos, y facilitar una posterior

Administracion de dichos servicios. Por lo tanto, se requiere contar en sus colaboradores con las

competencias adquiridas, tanto para la elaboracion de Bases Técnicas, como en la Administracion de los

Servicios externos.

Hoy existen mejoras en tecnologia y calidad de procesos, que hacen factible que herramientas y plataformas digitales, tales
como |A, trabajo colaborativo remoto, método b_Learning, permitan obtener dichas competencias, a bajo costo y en menor

tiempo.

FOCO DEL DIPLOMADO

Una Base Técnica (BT) desarrollada con rigurosidad, es aquella que facilita el proceso de licitacién, consigue

precios competitivos para la empresa, facilitando la redaccion del contrato y su posterior administracion.



Fundamentos y Modulos Avanzados y

Médulos Core de Aplicacion
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Mddulos avanzados y

aplicacianes 40%. El programa se organiza en cinco médulos, los que

Fundamentos vy Mddulos [ |

Fundamer permiten adquirir y potenciar conocimientos en

cada uno de ellos, con destrezas especificas para
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INTELIGENCIA ARTIFICIAL DESCRIPCION Y ECONOMICO Se ejecuta en una secuencia del moédulo 0 al 4,

21 Hrs_p. 89 Hrs_p. 52 Hrs_p. independiente que el participante, desee repasar
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Semana de Integracion. 11 Hrs. Trabajo online relatores. 63 Hrs. Trabajo tedrico practico. 209 Hrs. una duracién tOta| de 283 horaS pedagégicas.




MODULOS Y TEMAS DEL DIPLOMADO

(21 Hrs.)

Tecnologia para el apoyo en la autocapacitacion del trabajador.

* Tecnologias de la Informacion y la Industria 4.0.; * Internet de las Cosas (loT).; * La digitalizacion en la construccién de
documentacion; * La A y |a digitalizacion de documentos; * |A y el desempefio del trabajador; * Trabajo con Al para la elaboracion de
BT; * Tecnologia para autocapacitacion; * Tecnologia para trabajo colaborativo (comunicacion + coordinacién = colaboracién); *

(51 Hrs.)

(89 Hrs.)

* Topicos de las BAG; * Componentes esenciales de una BAG;
* Estructura de una BAG; * Sintetizar y evaluar componentes
esenciales de BAG. El modulo, de acuerdo a las
especificaciones del diplomado, permite comprender,
sintetizar y evaluar componentes esenciales de BAG.

* Disposiciones generales de una BT; * Elementos especificos de la BT;
* Formalidades esenciales en las BT; * Indicadores de desempefio
(KP1); * Precios y pagos en las BT; * Presentacion de ofertas. El foco
del madulo es: conocer, comprender y aplicar, los componentes
esenciales de una Base Técnica (BT) de licitacion de servicios.

(59 Hrs.)

(52 Hrs.)

El médulo, se centra en sintetizar conclusiones y buenas
practicas en la construccion de BT y presentaciones técnico y
econdmica para aprobacion del contrato del servicio licitado
por la alta direccion de la empresa; para su posterior
redaccion por el drea legal de la empresa.

Aspectos esenciales en la administracion de un contrato es el foco del
cuarto médulo. * Qué cosas no debe realizar el rol de Administrador
de Contratos; * Relaciones y contactos esenciales del rol de
Administrador de Contratos; * Técnicas y factores de diferenciacion
para el rol del Administrador de Contratos.

Sr. Carlos Olivos Monasterio

Ingeniero Civil Mecanico (USACH) y Master en
Prevencién de Riesgos Laborales (Universidad

Politécnica de Catalufia). Facilitador 5S
(ATISAE-CCAQUALIT).

Sr. Juan Flores Videla
Ingeniero en Informatica y Analista

Programador Universidad Tecnoldgica de Chile.

Dispone de 12 afios de experiencia como: PHP
Web Developer; Frontend Developer, Full-stack
Developer.

CilA

Centro de Investigacion
en Tl y Aprendizaje

COORDINACION
Y RELATORIA DIPLOMADO

Sr. Juan Villarroel Fernandez
Dr. en Administracion

Dr. en Cs. de la Educacion
Coordinador Programa.

Sr. Carlos Astroza Hidalgo

Profesor de Estado en Fisica U. de Chile.
trabaja en las areas de: Elicitacion de
conocimiento, Didactica digital, Tly
Aseguramiento de la calidad en aprendizaje
organizacional.



ESTRUCTURA DEL DIPLOMADO

e Grupo programa. Minimo 12, Maximo 16 participantes.

e 11 Hrs. Semana de integracion: Revision y presentacion de sintesis respecto de
los cuatro modulos del programa de diplomado.

* 63 Hrs. Trabajo online relatores: Durante 30 dias, se trabaja con el relator de
turno de martes a jueves, a razon de 1,5 horas cronologicas por dia.

e 209 Hrs. Trabajo tedrico practico: Se destina una razon de 1,5 hrs. diarias para el
desarrollo del trabajo practico y la preparacion de la sesion online del dia

siguiente.

REQUERIMIENTOS DEL DIPLOMADO

¢ Acreditar cumplir con el perfil del participante.
e Realizar diagndstico de priorizacion.
e Firmar acuerdo de participacion.

6% E=d Email: \o Fono:
www.citia.cl info@citia.cl 56. 5 2244 0810

CITIA

Centro de Investigacion
en Tl y Aprendizaje




8 (OCHO) PASOS PARA INTEGRARSE AL DIPLOMADO

1.1.
1.2.

2.1.

2.2.

3.1.

—
3.2.
3 dias 3.3.

3.2. Sobre 75%

1. Envio Formulario Preinscripcion

Agendar Reunién Informativa.
Adjuntar Acuerdo de Participacion.

3| dias

2. Reunion Informativa

Toma conocimiento: Modelo Clase Invertida y Formato
b_Learning, Trabajo Talleres, Trayectoria Aprendizaje,
Agenda programa.

* Envia correo participar de Diagndstico de Priorizacion.
Recibe preguntas Diagndstico.

1/ semana

3. Diagnostico Priorizacion a lo menos 24 RC

Con 24 6 mas RC, puede participar del Diplomado. 3 dias

Entre 21 y 23 RC, puede repetir Diagnostico.
Segln puntaje, puede participar de un futuro Diagndstico.

respuestas correctas <
repite DP.

4. Formaliza inscripcion
Diplomado

2 dias
>

/
8. Inicia Diplomado n f\
/

Centro de Investigacion
en Tl y Aprendizaje

IunesL;iguiente

7. Ensayo General LMS y
multimedia.

1/ dia

6. Reunidn bienvenida
Coord. Diplomado y Relatores.

5/ dias

5. Integracidon herramientas
de Crowdsourcing

Modalidad Remota b_Learning



Diplomado

ELABORACION DE BASES TECNICAS (BT) DE LICITACION Y
ADMINISTRACION DE CONTRATOS

Construccion Grupos de Trabajo Diplomado

CIA

Centro de Investigacion
en Tl y Aprendizaje

Inicio Grupos 1y 2
* Grupol: Reunion Presencial diplomandos 1 al 4.
* Grupo2: Reunion Presencial diplomandos 5 al 8.

Ingreso Semana £ y 1 Diplomado
* 08 Primeros inscritos programa.

* 05 Aspirantes a cupo por renuncio

programa.

Semana de Integracion

Dias 1-6:

- Lectura Mdd: 1, 2,
4,5.

- Trabajo con
herramientas de
colaboraciény LMS.

Moédulo 0
Dias 8 al 13:

- Semanal: Mdd 3.

- Trabajo con:
herramientas de
Ay de
colaboracion
onlLine.

Mddulo 1
Dias 15 - 28:

- Semana2:1.1-1.5.

- Semana3:1.16 -
1.33.

- Trabajo con:
herramientas de

colaboracién y LMS.

Méddulo 2

Dias 30 - 47:

- Semanaé4: 2.1, 2.4.5.

- Semanab: 2.4.6,
2.10.5

- Semanab6: 2.10.6, A6.3

- Trabajo con
herramientas de IA,
colaboracién y LMS.

Madulo 3

Dias 49 - 61:

- Semana7:4.1 -
4.2.5.

- Semana8:4.2.6 - Al

- Trabajo con
herramientas de IA,
colaboracién y LMS.

Mddulo 4

Dias 62 - 75:

- Semana9:5.1 -
5.2.2.1

- Semanal0:5.2.2.2 -
5.3.9

- Trabajo con
herramientas de IA,
colaboraciéon y LMS.

:

dia 9:

dia 13:

Ultimo dia para informar por email
retiro voluntario (opcional) Diplomado.
Reuniodn Presencial 1 Afta.




